w § 4 ust. 1 Statutu

4. Do czasu ukonstytuowania si¢ organow zwiazku na poziomie regionalnym funkcj¢ organu
rejestrowego zwigzku dla organizacji zaktadowych 1 miedzyzakladowych pelni Zarzad
Krajowy Zwiazku

§ 41
Zmiany Statutu Zwiazku moga zosta¢ dokonane uchwata Krajowego Zjazdu Delegatow podjeta
kwalifikowang wigkszoscia gloséw 2/3 jezeli bierze w nim udzial co najmniej polowa
uprawnionych delegatdéw ze wszystkich Regiondw. Paragrafu 16 ust. 2 1 3 nie stosuje sie.

§ 42
1. Rozwiazanie Zwiazku moze nastapi¢ na podstawie uchwaty Krajowego Zjazdu Delegatow
podjeta kwalifikowana wigkszoscia gtosow 4/5 jezeli bierze w nim udziat co najmniej 2/3
uprawnionych delegatoéw ze wszystkich Regionéw. Paragrafu 16 ust. 2 1 3 nie stosuje sig.
2. W przypadku likwidacji Zwiazku:
a) czynno$ci likwidacyjnych dokonuja likwidatorzy powolani przez Krajowy Zjazd
Delegatow podezas ktdrego podjeto uchwale o rozwiazaniu Zwiazku
b) caly majatek Zwiazku pozostalty po przeprowadzeniu postepowania likwidacyjnego
zostaje przekazany zgodnie z uchwala podjeta przez ostatni Krajowy 7Zjazd Delegatow
¢) z czynnosci likwidacyjnych likwidatorzy sporzadzaja sprawozdanie merytoryczne
1 finansowe

§43

W sprawach nieuregulowanych niniejszym  Statutem oraz innymi aktami prawa
wewnatrzzwiazkowego znajdg zastosowanie przepisy prawa powszechnie obowigzujacego.
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Wystepowanie do Zebrania Czlonkéw Zaktadowej lub Miedzyzakiadowe] Organizacji
Zwiazku z wnioskami pokontrolnymi, w szczegblnosci w zakresie odwotania catego
Zarzadu Zaktadowej lub Miedzyzakladowej Organizacji Zwiazkowe Zwiazku lub
poszcezegolnych jego czionkow

Podejmowanie uchwaly w spraWIe zwolania Nadzwyczajnego Zebrania Czlonkow
Zaktadowej lub Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzku zgodnie z § 33 ust. 4 Statutu
Zakiadowa lub Miedzyzaktadowa Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole Zakladowe;
lub Miedzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej Zwiazku oraz moze zadac informacji
i wyjasnien od jednostki kontrolowane;j

Zaktadowa lub Miedzyzakladowa Komisja Rewizyjna opiniuje sprawozdanie merytoryczne
i finansowe sporzadzone przez Zarzad Zakladowej lub Migdzyzakiadowej Organizacji
Zwiazkowe] Zwiazku. Sporzadzong opini¢ wraz z rekomendacja pozytywna lub negatywng
w zakresie udzielenia absolutorium dla Zarzadu Zakladowej lub Miedzyzaktadowe)
Organizacji Zwiazkowej Zwiazku, Zaktadowa lub Miedzyzakladowa Komisja Rewizyjna
przedstawia na Zebraniu Czlonkow Zakiadowe] lub Miedzyzaktadowej Organizacji
Zwiazkowe] Zwiazku.

ROZDZIAL Y
FUNDUSZE 1 MAJATEK ZWIAZKU

§39

Majatek zwiazku powstaje

a) ze skladek cztonkowskich

b) z dotacji. ze zbidrek, spadkow, darowizn i zapisow

¢) z dochodow z majatku zwiazku

d) z dziatalnodci gospodarczej zwigzku

Caly majatek Zwiazku stuzy realizacji i finansowaniu dziatalnosci statutowe] Zwiazku
Wysokoséé sktadki czlonkowskiej ustala w drodze uchwaly Krajowy Zjazd Delegatow
okreslajac  rownoczednie zasady jej przekazywania  poszezegolnym jednostkom
organizacyjnym Zwiazku

Wszelkie czynnosci dotyezace dotacji, zbidrek, spadkéw, darowizn 1 zapisow podejmuje
wiladza wykonawcza whasciwej jednostki organizacyjnej Zwiazku posiadajgcej osobowosc
prawna

Wiadza wykonawcza kazdej jednostki organizacyjnej Zwiazku. posiadajacej osobowosc
prawna, jest dysponentem majatku danej jednostki organizacyjnej i na nigj spoczywa
obowiazek prowadzenia dokumentacji finansowo-ksiggowej. zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa

Gospodarka finansowa zwiazku jest jawna

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§40

Pierwszy Krajowy Zjazd Delegatow Zwiazku winien odby¢ sig nie pdzZniej niz 6 miesigey
od rejestracji Zwiazku w Krajowym Rejestrze Sadowym

W pierwszym Krajowym Zjezdzie Delegatdw Zwigzku moga wzig¢ udzial z czynnym
i biernym prawem wyborczym osoby zainteresowane o ktérych mowa w § 1 ust. 1 Statutu
spetniajgcymi kryteria o ktorych mowa w § 4 ust. 1 Statutu

Delegatami Zwiazku na pierwszv Krajowy Zjazd Delegatow Zwigzku sa osoby
zainteresowane o ktérych mowa w § 1 ust. 1 Statutu spelniajacymi kryteria o ktérych mowa
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4. Rozpatrywanie pisemnych sprawozdan finansowych i merytorycznych Zarzadu Zakladowej
lub Miedzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej

5. Na wniosek Zaktadowej lub Miedzyzaktadowe] Komisji Rewizyjnej udzielenie lub odmowa
udzielenia Zarzgdowi Zakladowej lub Migdzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej
absolutorium

6. Rozpatrywanie pisemnych sprawozdan Zaktadowej lub Miedzyzakladowej Komisji
Rewizyjnej 1 udzielenie lub odmowa udzielenia jej absolutorium

7. Przyjeie regulaminu obrad Zebrania Czlonkéw Zakladowej lub Miedzyzakladowe]
Organizacji Zwiazkowej

8. Wybor delegatéw na Regionalny Zjazd Delegatow

9. Ustalenie zasad gospodarki finansowej Zwiazku na poziomie zaktadow pracy

10. Rozpatrywanie odwolan od uchwat Zarzadu Zakladowej lub Migedzyzaktadowej Organizacji
Zwigzkowej Zwiazku

11. Podejmowanie uchwal w innych sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych
organdéw Zwiazku

Zarzad Zakladowej lub Miedzyzakladowej Organizacji Zwiazkowej Zwigzku
833

1. Zarzad Zakladowej lub Miedzyzakladowej Organizacji Zwiazkowej Zwiazku jest wiadzg

wyvkonawczg Zwiazku na poziomie zakladu pracy lub zakladéw pracy objetych

dziatalnoscig Migdzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej

Zarzad Zakladowej lub Miedzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej Zwiazku sktada sie

z czlonkéw wybieranych przez Zebranie Cztonkéw Zakladowe] lub Migdzyzaktadowe)

Organizacji Zwiazkowe] Zwiazku, w liczbie okreslonej przez Zebranie Czionkow

Zaktadowej lub Migdzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej z zastrzezeniem § 13 ust. 11

ust. 2 Statutu

Posiedzenia Zarzadu Zaktadowej lub Migdzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej Zwiazku

zwoluje Przewodniczacy Zarzadu w zaleznosci od potrzeb nie rzadzie] miz raz na trzy

miesigce

4. Zasady przeprowadzania wyborow czlonkdéw Zarzadu Zaktadowej lub Migdzyzaktadowej

Organizacji Zwiazkowej Zwiazku okresli w drodze uchwaty o ordynacji wyborczej Krajowy

Zjazd Delegatow Zwigzku

Obradami Zarzadu Zaktadowej lub Migdzyzakladowej Organizacji Zwiazkowe) Zwiazku

kieruje Przewodniczacy, jego =zastgpca lub inny czlonek Zarzadu Zakladowe] lub

Miedzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej zgodnie z Regulaminem obrad

6. Zarzad Zakladowej lub Migdzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowe) Zwiazku jest zdolny do
podejmmowania prawnie wiazacych uchwal jezeli posiedzenie Zarzadu zostato prawidlowo
zwolane oraz bierze w nim udzial co najmniej polowa uprawnionych czionkéw Zarzadu.
Paragrafu 16 ust. 2 1 3 nie stosuje sig.

7. W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczy¢ z glosem doradezym takze zaproszone osoby

(&)
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Kompetencje Zarzadu Zakladowej lub Miedzyzakladowej Organizacji ZwiazKkowej Zwiazku
§ 36

Do kompetencji Zarzadu Zakladowej lub Migdzyzakiadowe] Organizacji Zwiazkowej Zwiazku
nalezy:
1. reprezentowanie Zwiazku wobec pracodawcow, organdéw administracji panstwowej,
samorzadu terytorialnego, organizacji politvcznych i innych organizacji, instytucji 1 0sob
fizycznych 1 prawnych na terenie wilasciwego dla danego Zarzadu zaktadu pracy lub
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zakladow pracy objetych dziatalnoscig Miedzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej

2. kierowanie dziataniami Zwiazku na poziomie zaktadu pracy lub zakladéw pracy objetych
dziatalnoscia Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej

3. zwolywanie Zebrania Czlonkéw Zakladowej lub Miedzyzakiadowej Organizacji
Zwiazkowej

4. realizowanie uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow oraz Regionalnego Zjazdu Delegatow

5. prowadzenie rejestru cztonkow Zaktadowej lub Miedzyzakladowej Organizacji Zwigzkowe;
Zwiazku

6. koordynowanie dziatalnosci Zakladowej lub Migdzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowe]

7. podejmowanie uchwaly o przyjeciu badz odmowie przyjecia w poczet cztonkdw
Zaktadowe] lub Miedzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowe] Zwiazku na podstawie
pisemnej deklaracji

8. ustalanie i prowadzenie polityki finansowej Zakladowej lub Miedzyzaktadowej Organizacji
Zwigzkowej

9. przyjeie regulaminu obrad Zarzadu Zakladowej lub Miedzyzakladowej Organizacji
Zwiazkowe] Zwiazku

Zakladowa lub Miedzyzakladowa Komisja Rewizyjna Zwigzku

7

5]

§

1. Zakladowa lub Miedzyzakltadowa Komisja Rewizyjna nadzoruje i kontroluje dzialalnos¢
finansowa Zarzadu Zaktadowej lub Miedzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej Zwigzku
oraz zgodnos¢ jego dzialania z postanowieniami Statutu i innymi przepisami prawa
wewnatrzzwigzkowego oraz przepisami prawa powszechnie obowiazujgcego

2. Zaktadowa lub Migdzyzakladowa Komisja Rewizyjna sklada si¢ z cztonkdéw wybieranych
przez Zebranie Czlonkow Zakladowej lub Miedzyzaktadowej Organizacji Zwiazku, w
liczbie okreslonej przez Zebranie Czlonké\\' Zaktadowej lub Miedzyzaktadowej Organizacji
Zwiazku z zastrzezeniem § 13 ust. 3 1 ust. 4 Statutu

3. Posiedzenia Zakladowej lub Miedzyzaktadowej Komisji Rewizyjnej zwoluje

Przewodniczacy Zaktadowej lub Miedzyzakladowej Komisji Rewizyjnej w zaleznosci od
potrzeb nie rzadziej niz dwa razy w roku

4. Zasady Przeprowadzania wyborow czlonkow Zaktadowej lub Migdzyzakladowe] Komisji
Rewizyjnej okresli w drodze uchwaly o ordynacji wyborczej Krajowy Zjazd Delegatow

5. Obradami Zakladowej lub Migdzyzakladowej Komisji Rewizyjne] Zwigzku kieruje
Przewodniczacy, jego zastgpca lub inny czlonek Zaktadowej lub Miedzyzakladowej Komisji
Rewizyjnej zgodnie z Regulaminem obrad.

6. Zaktadowa lub Migdzyzaktadowa Komisja Rewizyjna jest zdolna do podejmowania prawnie
wigzacych uchwat jezeli posiedzenie zostato prawidiowo zwotane oraz bierze w nim udziat
co najmniej potowa uprawnionych cztonkéw Komisji. Paragrafu 16 ust. 2 i 3 nie stosuje sie.

Kompetencje Zakladowej lub Miedzyzakladowej Komisji Rewizyjnej Zwiazkn
§ 38

Do kompetencji Zakladowej lub Migdzyzaktadowej Komisji Rewizyjnej Zwigzku nalezy:

1. Przeprowadzanie kontroli Zarzadu Zaktadowej lub Miedzyzaktadowej Organizacji Zwiazku
w zakresie gospodarki finansowej i majatkowe] zwiazku na poziomie zakldu pracy lub
zakladow pracy objetych dziatalnoscia Miedzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej Zwigzku
Przeprowadzanie kontroli Zarzadu Zaktadowej lub Miedzyzakladowej Organizacji Zwiazku
w zakresie realizacji obowiazkéw wynikajacych z prawa wewnatrzzwiazkowego oraz

przepisdw prawa powszechnie obowiazujacego
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Zebranie Czlonkow Zakladowej lub Miedzyzakladowej Organizacji Zwiazkowe]j
§ 33

1. Zebranie Czltonkéw Zakladowej lub Migdzyzakiadowej Organizacji Zwigzkowe] Zwiazku
jest wladza stanowiaca Zwiazku na poziomie zaktadow pracy objetych dziatalnoscia tych
organizacji

2. Zebranie Czionkéw Zaktadowej lub Migdzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej Zwiazku

zwotywane jest przez Zarzad Zaktadowej lub Miedzyzakiadowej Organizacji Zwiazkowej

Zwiazku nie rzadziej niz raz na kwartal

Zarzad Zaktadowej lub Miedzyzaktadowe] Organizacji Zwiazkowe] Zwiazku zwolyje

Zebranie Czlonkéw Zaktadowej lub Miedzyzaktadowe] Organizacji informujac czlonkdw

organizacji o planowanym terminie Zebrania i porzadku obrad co najmniej na dwa tygodnie

przed planowana data Zebrania

4. Na mocy uchwaty Zaktadowej lub Miedzyzaktadowej Komisji Rewizyjnej lub na pisemny
wniosek co najmniej 20 % (dwudziestu procent) ogdlnej liczby cztonkow Zaktadowej lub
Miedzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowe] Zwiazku, Zarzad Zaktadowej lub
Miedzyzaktadowe] Organizacji Zwiazkowe] Zwiazku zobowiazany jest do zwolania
Nadzwyczajnego Zebrania Czlonkéw Zakladowej lub Migdzyzakladowej Organizacji
Zwiazkowej

5. Nadzwyczajne Zebranie Crlonkow Zakladowej lub Migdzyzakladowe] Organizaci
Zwigzkowej nie moze odby¢ sie pozZnie] niz w terminie 3 (trzech) tygodni od otrzymania
przez Zarzad Zaktadowej lub Migdzyzakladowe] Organizacji Zwiazkowe] Zwiazku
informacji o podjeciu uchwaty Zakladowej lub Miedzyzaktadowe] Komisji Rewizyjnej
o ktérej mowa w ust. 4 lub otrzymania pisemnego wniosku co najmniej 20 % (dwudziestu
procent) ogélnej liczby czlonkéow Zakladowej lub Miedzyzakladowe] Organizacji
Zwiazkowej

6. W Zebraniu Cztonkéw Zaktadowej lub Migdzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej biora
udzial bezposrednio czlonkowie tejze organizacji

7. Obradami Zebrania Czlonkéw Zaktadowe) lub Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej
kieryje Przewodniczacy Zarzadu, jego zastgpca lub inny czlonek Zarzadu Zaktadowej lub
Migdzyzakladowej Organizacji Zwigzkowej zgodnie z Regulaminem obrad.

8. Zebranie Czlonkow Zaktadowej lub Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowe] Zwiazku
jest zdolne do podejmowania prawnie wiazacych uchwat jezeli zostato prawidiowo zwolane
oraz bierze w nim udzial co najmniej polowa uprawnionych czlonkéow Zakladowej lub
Miedzyzaktadowe] Organizacji Zwiazkowej. Paragraf 16 ust. 2 1 3 stosuje si¢ odpowiednio.

9. W Zebraniach Zakladowej lub Migdzyzaktadowej Organizacji Zwiazku moga uczestniczy¢
z gltosem doradczym zaproszone osoby.

L8]

Kompetencje Zebrania Czlonkow Zakladowej
lub Mig¢dzyzakladowej Organizacji Zwiazkowe]

§34

Do kompetencji Zebrania Czlonkéw Zakladowej lub Migdzyzaktadowe] Organizacji Zwiazkowej
nalezy:
1. Ustalanie programu dzialania Zaktadowej lub Migdzyzakladowe] Organizacji Zwiazkowej
2. Okreslenie liczby czlonkow Zarzadu Zakladowej lub Migdzyzaktadowej Organizacji
Zwiazkowej oraz Zakladowej lub Miedzyzaktadowej Komisji Rewizyjnej z zastrzezeniem
§13 ust. 11 3 Statutu
Wybor 1 odwolywanie czlonkow Zarzadu Zakladowej lub Miedzyzakladowej Organizacii
Zwiazkowej oraz czlonkow Zaktadowej lub Migdzyzakladowej Komisji Rewizyjnej
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Kompetencje Regionalnej Komisji Rewizyjnej Zwiazku
§ 31
Do kompetencji Regionalnej Komisji Rewizyjnej Zwiazku nalezy:

I Przeprowadzanie kontroli Zarzadu Regionalnego Zwiazku w zakresie gospodarki
finansowej 1 majatkowej zwiazku na poziomie Regionu

2. Przeprowadzanie kontroli Zarzadu Regionu Zwiazku w zakresie realizacji obowiazkow
wynikajacych z prawa wewnatrzzwiazkowego oraz przepiséw prawa powszechnie
obowiazujgcego

3. Wystepowanie do Regionalnege Zjazdu Delegatéw z wnioskami pokontrolnymi,
w szczegOlnosei  w  zakresie odwolania calego Zarzadu Regionu Zwiazku lub
poszczegdlnych jego cztonkow

4. Podejmowanie uchwaly w sprawie zwolania Nadzwyczajnego Regionalnego Zjazdu
Delegatow zgodnie z § 26 ust. 4 Statutu

5. Regionalna Komisja Rewizyjna moze poleci¢ Zakladowej lub Miedzyzakiadowej Komisji

Rewizyjnej podjecie dzialan kontrolnych wzgledem okreslonej jednostki organizacyjnej
zwigzku oraz zazada¢ przekazania protokolu i wyjasnien z przeprowadzonej kontroli
w terminie zakre$lonym przez Regionalna Komisje Rewizyjna.

6. Regionalna Komisja Rewizyjna opiniuje sprawozdanie merytoryczne i finansowe
sporzadzone przez Zarzgd Regionu Zwiazku. Sporzadzona opinie wraz z rekomendacja
pozytywna lub negatywna w zakresie udzielenia absolutorium dla Zarzadu Regionu
Zwigzku, Regionalna Komisja Rewizyjna przedstawia na Regionalnym Zjezdzie Delegatow.

ORGANY ZAKLADOWE ZWIAZKU
§32

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Zwiazku jest Zaktadowa lub Miedzyzakladowa
Organizacja Zwiazkowa

2. Zakladowa Organizacj¢ Zwigzkowa tworza na terenie zaktadu pracy osoby wykonujace
pracg zarobkowa o ktorych mowa w § 1.
3. W przypadku braku mozliwosei utworzenia Zaktadowej Organizacji Zwiazkowej na terenie

jednego zakladu pracy tworzy si¢ Migdzyzakladowa Organizacje Zwiazkowa obejmujaca
zakresem dzialania kilka zaktaddw pracy
4. Uchwale o zarejestrowaniu badZ wyrejestrowaniu Zakladowej lub Miedzyzaktadowej
Organizacji Zwigzkowej podejmuje Zarzad Regionu Zwiazku zgodnie z § 29 ust. 7 Statutu
na podstawie wniosku komitetu zatozycielskiego Zakiadowej lub Migdzyzaktadowe;
Organizacji Zwiazkowej Zwigzku
Od uchwaly Zarzadu Regionu Zwiazku o ktérej mowa w ust. 4 czlonkom komitetu
zatozycielskiego sktadajacego wniosek stuzy prawo zlozenia odwolania, w terminie 14 dni
od odbioru uchwaty do Zarzadu Krajowego Zwiazku
6. Zarzad Krajowy Zwiazku jest zobowiazany do rozpoznania odwolania o ktérym mowa
w ust. 5w terminie 14 dni od jego otrzymania
7. Rejestr Zakladowych i Migdzyzaktadowych Organizacji Zwigzkowych Zwiazku prowadzi
Zarzad Reglonalny Zwiazku
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Do

uchwaty o ordynacji wyborczej) Krajowy Zjazd Delegatéow Zwiazku

5. Obradami Zarzadu Regionu Zwiazku kieruje Przewodniczacy, jego zastepca lub inny
cztonek Zarzadu Regionalnego zgodnie z Regulaminem obrad

6. Zarzad Regionu Zwiazku jest zdolny do podejmmowania prawnie wiazacych uchwat jezeli
posiedzenie Zarzadu zostato prawidiowo zwolane oraz bierze w nim udzial co najmniej
potowa uprawnionych cztonkéw Zarzadu. Paragratu 16 ust. 2 1 3 nie stosuje sie.

7. W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczy¢ z glosem doradezym takze zaproszone osoby

Kompetencje Zarzadu Regionu Zwiagzku
§29
kompetencji Zarzadu Regionu Zwiazku nalezy:
1. reprezentowanie Zwiazku wobec pracodawcow, organdow administracji panstwowej,

samorzadu terytorialnego, organizacji politycznych 1 innych organizacji, instytucji i 0sob
fizycznych i prawnych na terenie wlasciwym dla danego Zarzadu Regionu

2. kierowanie dziataniami Zwiazku na poziomie regionalnym

3. zwolywanie Regionalnego Zjazdu Delegatéw zgodnie z § 26 ust. 3 Statutu

4. realizowanie uchwat Krajowego Zjazdu Delegatéw oraz Regionalnego Zjazdu Delegatow

5. prowadzenie rejestru wszystkich organéw Zwiazku na poziomie regionalnym i zaktadowym
6. koordynowanie dziatalnosci Zarzadéw Zaktadowych 1 Migdzyzaktadowych Organizacji

Zwiazkowych Zwiazku

7. podejmowanie uchwaly w zakresie rejestracji badz wyrejestrowania Zaktadowej lub
Miedzyzakladowej Organizacji Zwiazkowe; Zwiazku z rejestru tych organizacji na
poziomie Regionu Zwiazku

8. ustalanie i prowadzenie polityki finansowej Regionu Zwiazku

9. rozpatrywanie odwolan od uchwal Zarzadéw Zakladowych lub Migdzyzaktadowych
Organizacji Zwigzkowych Zwiazku

10. Przyjecie regulaminu obrad Zarzadu Regionu Zwiazku

11. Branie udzialtu w Regionalnym Zjezdzie Delegatéw z czynnym 1 bilernym prawem
wyborczym.

Regionalna Komisja Rewizyjna Zwiazku
§ 30
1. Regionalna Komisja Rewizyjna nadzoruje i kontroluje dziatalnos¢ finansowg Zarzadu
Regionu Zwiazku oraz zgodnos$é¢ jego dziatania z postanowieniami Statutu 1 innvmi

przepisami prawa wewngtrzzwigzkowego oraz przepisami prawa powszechnie
obowiazujacego

2. Regionalna Komisja Rewizyjna sklada si¢ z cztonkdw wybieranych przez Regionalny Zjazd
Delegatéw Zwiazku, w liczbie okred$lonej przez Regionalny Zjazd Delegatow
z zastrzezeniem § 13 ust. 3 1 ust. 4 Statutu

3. Posiedzenia Regionalnej Komisji Rewizyjnej zwoluje Przewodniczacy Regionalnej Komisji

Rewizyjne] w zaleznosci od potrzeb nie rzadziej niz dwa razy w roku
4. Zasady Przeprowadzania wyborow czlonkéw Regionalnej Komisji Rewizyjne] okresh
w drodze uchwaly o ordynacji wyborcze] Krajowy Zjazd Delegatow
Obradami Regionalnej Komisji Rewizyjnej Zwigzku kieruje Przewodniczacy, jego zastepca
lub inny cztonek Regionalne; Komisji Rewizyjnej zgodnie z Regulaminem obrad.
6. Regionalna Komisja Rewizyjna jest zdolna do podejmowania prawnie wiazacych uchwat
jezeli posiedzenie zostato prawidlowo zwotane oraz bierze w nim udziat co najmniej potowa
uprawnionych cztonkéw Komisji. Paragratu 16 ust. 2 i 3 nie stosuje sig.
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6. W Regionalnym Zjezdzie Delegatéw biora udziat delegaci poszezegdlnych Zaktadowvch
lub Migdzyzakladowych organizacji Zwiazkowych Zwiazku wybrani przez Zebranie
Czlonkéw Zakladowej lub Migdzyzakladowe]j organizacji zwiazkowe] sposrod cztonkow
Zaktadowych lub Miedzyzakladowych Organizacji Zwigzkowych Zwiazku, a takze z
czynnym i biernym prawem wyborczym cztonkowie Zarzadu tego Regionu.

7. Zasady przeprowadzania wyboréw delegatoéw na Regionalny Zjazd Delegatéw okreéli
w drodze uchwaty o ordynacji wyborczej Krajowy Zjazd Delegatéw

8. Obradami Regionalnego Zjazdu Delegatow kieruje Przewodniczacy. jego zastepea lub inny
cztonek Zarzadu Regionu Zwigzku zgodnie z Regulaminem obrad.

9. Regionalny Zjazd Delegatow jest zdolny do podejmmowania prawnie wiazacych uchwal
jezeli zostal prawidtowo zwotany oraz bierze w nim udzial co najmniej potowa
uprawnionych do glosowania delegatéw i cztonkéw Zarzadu tego Regionu. Paragraf 16 ust.
213 stosyje sie odpowiednio.

10. W posiedzeniach Regionalnego Zjazdu Delegatéw moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym
Zaproszone 0soby.

Kompetencje Regionalnego Zjazdu Delegatow
§27

Do kompetencji Regionalnego Zjazdu Dlegatow nalezy:
1. Ustalanie programu dzialania Regionu Zwiazku
2. Okreslenie liczby czlonkéw Zarzadu Regionu Zwiazku oraz Regionalnej Komisji
Rewizyjnej z zastrzezeniem §13 ust. 1 i 3 Statutu
Wybdr i odwolywanie cztonkéw Zarzadu Regionu Zwiazku oraz czlonkéw Regionalne
Komisji Rewizyjnej
4. Rozpatrywanie pisemnych sprawozdan finansowych i merytoryeznych Zarzadu Regionu
Zwiazku
5. Na wniosek Regionalnej Komisji Rewizyjnej udzielenie lub odmowa udzielenia Zarzadowi
Regionu Zwiazku absolutorium
6. Rozpatrywanie pisemnych sprawozdan Regionalnej Komisji Rewizyjnej i udziclenie lub
odmowa udzielenia jej absolutorium
Przyjeie regulaminu obrad Regionalnego Zjazdu Delegatow
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8. Wybdr delegatéw na Krajowy Zjazd Delegatow

9. Ustalenie zasad gospodarki finansowej Zwiazku na poziomie Regionu Zwiazku

10. Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Regionu Zwiazku

I1. Podejmowanie uchwal w innych sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych

organdw Zwiazku
Zarzad Regionu Zwiazkuo
§28
1. Zarzad Regionu Zwigzku jest wladza wykonawcza Zwiazku na poziomie regionalnym,

nadrzgdna w stosunku do Zarzaddéw Zaktadowych lub Miedzyzaktadowych Organizacji
Zwiazkowych Zwiazku

2. Zarzgd Regionu Zwiazku skiada si¢ z cztonkéw wybieranych przez Regionalny Zjazd
Delegatow  Zwigzku, w liczbie okreslonej przez Regionalny Zjazd Delegatéw
z zastrzezeniem § 13 ust. | 1 ust, 2 Statutu

3. Posiedzenia Zarzadu Regionu Zwiazku zwoluje Przewodniczacy Zarzadu w zaleznosci od

potrzeb nie rzadziej niz raz na trzy miesiace
4. Zasady przeprowadzania wyboréw czlonkoéw Zarzadu Regionu Zwiazku okresli w drodze
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Przeprowadzanie kontroli Zarzadu Krajowego Zwiazku w zakresie realizacji obowiazkow
wynikajacych z prawa wewnatrzzwiazkowego oraz przepisow prawa powszechnie
obowiazujacego

Wystepowanie do Krajowego Zjazdu Delegatow =z wnioskami pokontrolnymi,
w szczegolnosci w  zakresie odwotlania calego Zarzadu Krajowego Zwiazku lub
poszczegdlnych jego cztonkdw

Podejmowanie uchwaly w sprawie zwolania Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu
Delegatow zgodnie z § 19 ust. 4

Krajowa Komisja Rewizyjna moze poleci¢ Regionalnej Komisji Rewizyjnej lub Zaktadowe]
badz Miedzyzakiadowe] Komisji Rewizyjne] podjecie dziatan kontrolnych wzgledem
okreslonej jednostki organizacyjnej zwiazku oraz zazadac¢ przekazania protokotu i wyjasnien
z przeprowadzonej kontroli w terminie zakreslonym przez Krajowa Komisje Rewizyjna.
Krajowa Komisja Rewizyjna opiniuje sprawozdanie merytoryczne i finansowe sporzadzone
przez Zarzad Krajowy Zwiazku. Sporzadzong opini¢ wraz z rekomendacjg pozytywna lub
negatywna w zakresie udzielenia absolutorium dla Zarzadu Krajowego Zwiazku, Krajowa
Komisja Rewizyjna przedstawia na Krajowym Zjezdzie Delegatow.

ORGANY REGIONALNE ZWIAZKU
§ 25

Podstawowa jednostka terytorialna Zwiazku jest Region

Region tworza organizacje zaktadowe 1 migdzyzakiadowe, ktérych teren dziatania lub
siedziba znajduje sie na obszarze dzialania Regionu.

Zasieg dziatania Regionu obejmuje obszar ktorego granice okreslaja granice powiatdow
wchodzacych w jego sklad

Zasady tworzenia i funkcjonowania Regionéw oraz powiaty tworzace obszar Regiondw
okresli w drodze uchwaty Krajowy Zjazd Delegatow

Decyzje o utworzeniu i zarejestrowaniu Regionu lub wyrejestrowaniu Regionu podejmuje
w drodze uchwaty Krajowy Zjazd Delegatow

Rejestr Regiondéw Zwigzku prowadzi Zarzad Krajowy Zwiazku

Regionalny Zjazd Delegatow
§26

Regionalny Zjazd Delegatow jest wiadza stanowigca Zwiagzku na poziomie regionalnym,
Regionalny Zjazd Delegatow zwolywany jest przez Zarzad Regionalny Zwiazku nie rzadziej
niz raz w roku

Zarzad Regionu Zwigzku zwoluyje Regionalny Zjazd Delegatow za posrednictwem
Zarzadow Zakladowych 1 Miedzyzakladowych organizacji zwigzkowych dziatajacych na
terenie Regionu Zwiazku informujac o planowanym terminie Zjazdu i porzadku obrad co
najmniej na dwa tygodnie przed planowana data Zjazdu

Na mocy uchwatv Regionalnej Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek co najmniej 20
% (dwudziestu procent) ogdlnej liczby czlonkow Zwiazku z danego Regionu, Zarzad
Regionu Zwigzku zobowigzany jest do zwolania Nadzwyczajnego Regionalnego Zjazdu
Delegatow

Nadzwyczajny Regionalny Zjazd Delegatéw nie moze odby¢ sig pdzniej niz w terminie 3
(trzech) miesiecy od otrzymania przez Zarzad Regionalny Zwiazku informacji o podjeciu
uchwaty Regionalnej Komisji Rewizyjnej o ktérej mowa w ust. 4 lub otrzymania pisemnego
wniosku co najmniej 20 % (dwudziestu procent) ogdlnej liczby cztonkow Zwiazku z danego

Regionu
A /

\ é(chﬂ



6.

7
8.

czlonek Zarzadu Krajowego zgodnie z Regulaminem obrad

Zarzad Krajowy Zwigzku jest zdolny do podejmmowania prawnie wiazacych uchwat jezeli
posiedzenie Zarzadu zostato prawidtowo zwolane oraz bierze w nim udzial co najmnie;j
potowa uprawnionych czlonkéw Zarzadu. Paragrafu 16 ust. 2 i 3 nie stosuje sie.

W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczy¢ z glosem doradezym takze zaproszone osoby

Kompetencje Zarzadu Krajowego Zwigzku

§22

Do kompetencji Zarzadu Krajowego Zwiazku nalezy:
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reprezentowanie Zwiazku wobec pracodawcow, organdéw administracji panstwowej,
samorzadu terytorialnego, organizacji politycznych i innych organizacji, instyvtucji i 0séb
fizycznych i prawnych

kierowanie dziataniami Zwigzku

zwotywanie Krajowego Zjazdu Delegatéw zgodnie z § 19 ust. 3 i ust. 4 Statutu

realizowanie uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow

prowadzenie rejestru wszystkich organow Zwiazku

koordynowanie dziatalnosci regionow Zwigzku

ustalanie 1 prowadzenie polityki finansowej Zwiazku

rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadéw Regionalnych Zwiazku

Przyjeie regulaminu obrad Zarzadu Krajowego Zwiazku

Krajowa Komisja Rewizyjna
§23

Krajowa Komisja Rewizyjna nadzoruje i kontroluje dziatalno$é finansowa Zarzadu
Krajowego Zwiazku oraz zgodno$¢ jego dziatania z postanowieniami Statutu i innymi
przepisami  prawa wewngtizzwiazkowego oraz przepisami  prawa powszechnie
obowiazujgcego

Krajowa Komisja Rewizyjna sktada si¢ z czlonkéw wybieranych przez Krajowy Zjazd
Delegatow Zwiazku, w liczbie okreslone] przez Krajowy Zjazd Delegatéw z zastrzezeniem
§ 13 ust. 3

Posiedzenia Krajowej Komisji Rewizyjnej zwoluje Przewodniczacy Krajowej Komisji
Rewizyjnej w zaleznosci od potrzeb nie rzadziej niz dwa razy w roku

Zasady Przeprowadzania wybordw czlonkéw Krajowe] Komisji Rewizyjnej okresli
w drodze uchwatly o ordynacji wyborczej Krajowy Zjazd Delegatow

Obradami Krajowej Komisji Rewizyjnej Zwiazku kieruje Przewodniczacy, jego zastepea lub
inny czlonek Krajowej Komisji Rewizyjnej zgodnie z Regulaminem obrad.

Krajowa Komisja Rewizyjna jest zdolna do podejmowania prawnie wigzacych uchwat jezeli
posiedzenie zostato prawidfowo zwolane oraz bierze w nim udzial co najmniej polowa
uprawnionych cztonkéw Komisji. Paragrafu 16 ust. 2 i 3 nie stosuje sie.

Kompetencje Krajowej Komisji Rewizyjnej

§ 24

Do kompetencji Krajowej Komisji Rewizyjnej Zwiazku nalezy:

1.

Przeprowadzanie kontroli Zarzadu Krajowego Zwiazku w zakresie gospodarki finansowej

1 majatkowej zwiazku



Kompetencje Krajowego Zjazdu Delegatow
§20

Do kompetencji Krajowego Zjazdu Dlegatow nalezy:
1. Ustalanie programu dziatania Zwiazku

2. Uchwalanie Statutu Zwiazku oraz dokonywanie jego zmian

3. Okreslenie liczby czionkow Zarzadu Krajowego Zwiazku oraz Krajowej Komisji
Rewizyjnej z zastrzezeniem §13 ust. 1 1 3 Statutu

4. Wybdr i odwotywanie cztonkow Zarzadu Krajowego Zwiazku oraz czionkéw Krajowej
Komisji Rewizyjnej

5. Ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej

6. Rozpatrywanie pisemnych sprawozdan finansowych i merytorycznych Zarzadu Krajowego
Zwiazku

7. Na wniosek Krajowej Komisji Rewizyjnej udzielenie lub odmowa udzielenia Zarzadowl
Krajowemu Zwiazku absolutorium

8. Rozpatrywanie pisemnych sprawozdan Krajowej Komisji Rewizyjnej 1 udzielenie lub
odmowa udzielenia jej absolutorium

9. Przyjecie regulaminu obrad Krajowego Zjazdu Delegatow

10. Przyjecie uchwaly o ustaleniu ordynacji wyborczej Zwiazku

11. Ustalenie zasad przeprowadzania wyboréw do organdw Zwiazku za posrednictwem
srodkéw komunikacji elektroniczne;j

12. Ustalenie zasad gospodarki finansowej Zwiazku

13. Ustalenie zasad tworzenia i funkcjonowania regiondw Zwiazku oraz ustalenie powiatow
tworzacych obszar terytorialny danego Regionu

14. Podejomwanie decyzji o utworzeniu lub likwidacji Regionu Zwiazku

15. Ustalenie szczegdlowego trybu postgpowania w przedmiocie zarejestrowania badz
wyrejestrowania jednostki organizacyjnej Zwiazku zgodnie z przepisem § 17 ust. 4 1 ust. 5
Statutu

16. Ustalenic procedury skfadania cztonkom Zwiazku wyjasnien i sprawozdan ze swoje]
dziatalnosci zgodnie z przepisem § 16 ust. 5 Statutu

17. Rozpatrywanie odwolan od uchwatl Zarzadu Krajowego Zwiazku

18. Podjecie uchwaly o rozwigzaniu zwiazku i przekazaniu jego majatku

19. Podejmowanie uchwal w innych sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych
organow Zwiazku

Zarzad Krajowy Zwiazku
§ 21

1. Zarzad Krajowy Zwigzku jest najwyzsza wladza wykonawcza Zwigzku. nadrzedna
w stosunku do Zarzadow Regionalnych Zwiazku oraz Zarzaddéw Zaktadowych lub
Migdzyzaktadowych organizacji Zwiazku

2. Zarzad Krajowy Zwiazku skiada si¢ z czlonkéw wybieranych przez Krajowy Zjazd
Delegatow Zwiagzku, w liczbie okreslonej przez Krajowy Zjazd Delegatow z zastrzezeniem
§ 13 ust. 1 i ust. 2 Statutu

3. Posiedzenia Zarzadu Krajowego Zwiazku zwotuje Przewodniczacy Zarzadu w zaleznosci od
potrzeb nie rzadziej niz raz na trzy miesiace
4. Zasady przeprowadzania wyboréw czionkdéw Zarzadu Krajowego Zwiazku okresli w drodze

uchwaly o ordynacji wyborczej Krajowy Zjazd Delegatow Zwiazku
5. Obradami Zarzadu Krajowego Zwiazku kieruje Przewodniczacy, jego zastepca lub inny
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a) dla organizacji zakladowych Zwiazku organem rejestrowym jest Zarzad Regionu
Zwigzku wiasciwy ze wzgledu na siedzibe pracodawcy

b) dla organizacji migdzyzaktadowych Zwiazku organem rejestrowym jest Zarzad Regionu
Zwiazku wiasciwy ze wzgledu na siedzibe jednego z pracodawcdéw objetych obszarem
dziatania organizacji miedzyzaktaodych

Organ rejestrowy zwiazku dokonuje zarejestrowania badz wyrejestrowania jednostki

organizacyjnej Zwiazku w drodze uchwaty

W przypadku braku organu rejestrowego o ktérym mowa w ust. 3 na okreslonym obszarze,

organem  rejestrowym  zwiazku dla  nowych  organizacji  zakladowych  lub

migdzyzakladowych jest Zarzad Krajowy Zwiazku

Szczegblowy  tryb  postepowania w  przedmiocie  procedury zarejestrowania

I wyrejestrowania jednostki organizacyjnej zwiazku okresli w drodze uchwaty Krajowy

Zjazd Delegatow Zwiazku,

Sposéb reprezentacji zwiazku

§18

Do skladania o$wiadczeit woli w imieniu Zwiazku (w sprawach majatkowych i niemajatkowych)
wymagane jest wspdldzialanie Przewodniczacego Zarzadu Zwigzku oraz innego czlonka zarzadu
dziatajacych tacznie.

10.

ORGANY KRAJOWE ZWIAZKU
Krajowy Zjazd Delegatow
§19

Krajowy Zjazd Delegatow jest najwyzsza wladza stanowiaca Zwiazku
Krajowy Zjazd Delegatéw zwolywany jest przez Zarzad Krajowy Zwiazku raz w roku,
Zarzad Krajowy Zwiazku zwoluje Krajowy Zjazd Delegatéw za posrednictwem Zarzadow
Regionalnych Zwiazku informujac o planowanym terminie Zjazdu i porzadku obrad co
najmnicj na jeden miesigc przed planowang data Zjazdu
Na mocy uchwaty Krajowej Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek co najmniej 20 %
(dwudziestu procent) ogélnej liczby czlonkow Zwigzku, Zarzad Krajowy Zwiazku
zobowiazany jest do zwolania Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Delegatow
Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéow nie moze odbyé sie pézniej] niz w terminie 3
(trzech) miesigcy od otrzymania przez Krajowy Zarzad Zwiazku informacji o podjeciu
uchwaty Krajowej Komisji Rewizyjnej o ktérej mowa w ust. 4 lub otrzymania pisemnego
wniosku co najmniej 20 % (dwudziestu procent) ogélnej liczby cztonkéw Zwigzku
W Krajowym Zjezdzic Delegatéw biora udziat delegaci poszczegdlnych regiondw wybrani
przez  Regionalny  Zjazd Delegatow  sposréd  czionkow Zaktadowych  lub
Migdzyzaktadowych Organizacji Zwiazkowych Zwiazku
Zasady przeprowadzania wyborow delegatéow na Krajowy Zjazd Delegatow  okresli
w drodze uchwaty o ordynacji wyborczej Krajowy Zjazd Delegatow
Obradami Krajowego Zjazdu Delegatéw kieruje Przewodniczacy, je
cztonek Zarzadu Krajowego Zwiazku zgodnie z Regulaminem obrad.
Krajowy Zjazd Delegatow jest zdolny do podejmowania prawnie wiazacych uchwat jezeli
zostal prawidlowo zwotany oraz bierze w nim udziat co najmniej polowa uprawnionych
delegatow ze wszystkich Regionow. Paragraf 16 ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio.
W posiedzeniach Krajowego Zjazdu Delegatéw moga uczestniczy¢ z glosem doradczym
zaproszone osoby.
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a) pracodawca

b) osoba zarzadzajaca w imieniu pracodawcy zakladem pracy

¢) réwnocze$nie w tym samym organie osoby najblizsze (malzonek. wstepny, zstepny,
rodzenstwo, powinowaty w tej samej linii lub stopniu, osoba pozostajaca w stosunku
przysposobienia oraz jej matzonek, a takze osoba pozostajaca we wspolnym pozyciu)
dla osoby petniacej z wyboru funkcje w organach zwiazku

Dopuszcza si¢ taczenie przez czlonka zwiagzku funkeji z wyboru w réznych organach

wiadzy wykonawezej lub kontrolnej Zwiazku. Z tym jednak zastrzezeniem, ze osoba

pelniaca z wyboru réwnoczesnie funkcje w kilku organach wiadzy wykonawczej lub

kontrolnej zwiazku zobowiazana jest powstrzymywa¢ si¢ od brania udzialu

W rozpoznawaniu przez organ wladzy wykonawczej lub organ wladzy kontrolnej zwiazku

spraw dotyczacych jednostki organizacyjnej nizszego rzedu w ktorej czionek zwiazku petni

réwnoczesnie z wyboru funkcje w organie wladzy wykonawczej lub kontrolnej zwiazku

Zastrzezenie o ktorym mowa w ust. 4 zdanie drugie dotyczy takze sytuacji, gdy czlonek

zwiazku pelniacy z wyboru funkcje w organie wiladzy wykonawezej lub kontrolnej zwigzku

jest rownoczesnie cztonkiem organizacji nizszego rzedu nie pelniacym z wyboru funkcji

w organach wladzy wykonawczej lub kontrolnej Zwiazku

Ordynacje wyborcza okreslajaca sposdb przeprowadzania wybordéw do poszczegélnych

organow Zwigzku okresli w drodze uchwaly Krajowy Zjazd Delegatow Zwiazku.

§16

Jezeli Statut niniejszy nie stanowi inaczej, uchwaly organéw Zwiazku zapadaja
w glosowaniu jawnym, zwykla wickszoscia gloséw przy obecnosci co najmniej potowy
czlonkéw tych organéw uprawnionych do glosowania

W przypadku stwierdzenia braku wymaganego w ust. 1 kworum do podejmowania przez
organ Zwiazku prawnie wigzacych uchwal, zwotuje sie zebranie tego organu w drugim
terminie 0 czym zawiadamia si¢ wszystkich uprawnionych do wzigcia udzialu w tym
zebraniu.

Drugi termin zebrania organu Zwiazku o ktérym mowa w ust. 2 zwoluje si¢ nie pézniej niz
w terminie 30 dni od pierwszego zebrania na ktérym stwierdzono brak wymaganego
kworum

Drugie zebranie organu Zwiazku, zwotane zgodnie z ust. 2 1 ust. 3 jest zdolne do
podejmowania prawnie wiazacych uchwat, gdy bierze w nim udziat co najmniej 2/5 (dwie
pigte) cztonkow tych organdw uprawnionych do glosowania

Obrady organdw Zwiazku sa protokotowane

Wszystkie organy Zwiazku zobowigzane sa do skladania czlonkom Zwigzku wyjasnien
i sprawozdan ze swojej dzialalnosci, co najmniej raz w roku w trybie okreslonym uchwata
Krajowego Zjazdu Delegatow

Jezeli Statut niniejszy nie stanowi inaczej obrady organdéw Zwigzku moga odbywac sig¢ za
posrednictwem srodkdw komunikacji elektronicznej w trybie zdalnym. Szczegolowy sposob
przeprowadzania obrad za posrednictwem srodkow komunikacji elektroniczne) okresh
w drodze uchwatly Krajowy Zjazd Delegatow.

§ 17

Zwigzek nabywa osobowos¢ prawna z dniem jego zarejestrowania w Krajowym Rejestrze
Sadowym

Regiony nabywaja osobowos¢ prawna z chwila ich zarejestrowania w Krajowym Rejestrze
Sadowym

Organizacje Zaktadowe oraz Organizacje Migdzyzaktadowe Zwiazku nabywaja osobowosc
prawng z chwila ich zarejestrowania przez wlasciwy organ rejestrowy zwiazku.
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1) Regionalny Zjazd Delegatow

2) Zarzad Regionalny Zwiazku

3) Regionalna Komisja Rewizyjna

na poziomie zaktadu pracy

1) Zebranie Czlonkéw Zakladowej lub Miedzyzakladowej organizacji zwiazkowej
2) Zarzad Zakladowej lub Miedzyzaktadowej organizacji zwiazkowej

3) Zakladowa lub Miedzyzakladowa Komisja Rewizyjna

§13

Liczba czlonkéw Zarzadu Zwiazku jako wiladzy wykonawczej Zwigzku o ktérej mowa
w §12 ust. 1 pkt..2), §12 ust. 2 pkt.2), §12 ust. 3 pkt. 2) nie moze by¢ mniejsza niz 3 (trzy)
osoby 1 wigksza niz 7 (siedem) 0s6b

Minimalny skiad Zarzadu Zwiazku jako wiadzy wykonawceze] Zwiazku o ktérej mowa
w §12 ust. 1 pkt..2), §12 ust. 2 pkt.2), §12 ust. 3 pkt. 2) stanowi:

a) Przewodniczacy Zarzadu

b) Zastgpca Przewodniczacego Zarzadu

¢) Skarbnik Zarzadu

Liczba cztonkéw Komisji Rewizyjnej Zwiazku jako wiadzy kontrolnej Zwiazku o ktére;
mowa w §12 ust. 1 pkt.3), §12 ust. 1 pkt.3), §12 ust. 3 pkt. 3) nie moze by¢ mniejsza niz 3
(trzy) osoby 1 wigksza niz 7 (siedem) osob

Minimalny sktad Komisji Rewizyjnej Zwiazku jako wiadzy kontrolnej Zwiazku o ktore;]
mowa w §12 ust. 1 pkt.3). §12 ust. 1 pkt.3), §12 ust. 3 pkt. 3) stanowi:

a) Przewodniczacy Komisji Rewizyjne]

b) Zastepca Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej

¢) Sekretarz Komisji Rewizyjnej

Organy stanowiace Zwiazku o ktérych mowa w §12 ust. 1 pkt..1), §12 ust. 2 pkt.1), §12 ust.
3 pkt. 1) moga wybiera¢ dodatkowo do skladu Zarzadu Zwiazku jako whadzy wykonawczej
Zwiazku dalszych czlonkéw tego organu w tym sekretarza, a do Komisji Rewizyjne;
Zwigzku jako wladzy kontrolnej takze dalszych cztonkédw.

§ 14

Kadencja organow zwiazku wskazanych w § 12 ust. 1 pkt. 2) i 3), ust. 2 pkt. 2) 1 3) ust. 3
pkt. 2) 1 3) trwa cztery lata.

Poczatkiem kadencji organéw zwiazku o ktérvch mowa w ust. ] jest dokonanie wyboru
przez uprawniony organ wladzy stanowiacej zwiazku. o ktérej mowa odpowiednio w § 12
ust. 1 pkt. 1), § 12 ust. 2 pkt. 1, § 12 ust. 3 pkt. 1).

Poczatek kadencji okreslonego organu zwiazku jest rownoczesnie momentem zakoficzenia
poprzedniej kadencji, niezaleznie od przekroczenia terminu o ktérym mowa w ust. 1

§ 15

Cztonkowie wehodzacy w sktad organdw zwiazku pochodza z wyboru.
Wybory czlonkéw organdéw odbywaja sie w oparciu o nastepujgce zasady:
a) nie ogranicza sie liczby kandydatow

b) glosuje si¢ na poszczegdlnych kandydatow

c) glosowania sg tajne

d) kazdy uprawniony do glosowania dysponuje jednym glosem

e) gltosowaé mozna tvlko osobiscie

Funkcji w organach zwigzku wskazanych w § 12 ust. 1 pkt. 2113, § 12 ust. 2 pkt.213 §12

ust. 3 pkt. 2 i 3, Statutu nie moga petnié
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4.

Zarzadu Regionu Zwiazku nadrzednego w stosunku do Zarzadu Zaktadowej lub
Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej Zwigzku.

b) Odwotanie podlega rozpoznaniu w terminie nie duzszym niz 30 dni.

¢) W okresie od doreczenia uchwaty o skresleniu z listy czlonkéw do czasu rozpoznania
odwolania, prawa czlonka okreslone w § 10 ulegaja zawieszeniu z wytaczeniem § 10
ust. 4 1 ust. 5

Wykluczenia na mocy uchwaly Zarzadu Zakladowej lub Miedzyzaktadowej Organizacji

Zwiazkowej Zwigzku za nieprzestrzeganie niniejszego Statutu lub inne wykroczenie na

szkode zwiazku lub jego czionkow.

a) Od uchwaly stuzy prawo zloZenia odwolania w terminie 14 dni od odbioru uchwaty do
Zarzadu Regionu nadrzednego w  stosunku do Zarzadu Zaktadowej lub
Miedzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej Zwiazku.

b) Odwotanie podlega rozpoznaniu w terminie nie duzszym niz 30 dni.

¢) W okresie od dorgezenia uchwaty o W}/kluczeniu do czasu rozpoznania odwo{ama
prawa czlonka okreslone w § 10 ulegaja zawieszeniu z wyjatkiem okreslonych w § 1
ust. 5

Smierci czlonka Zwiazku

§10

o

Czlonek Zwiazku ma prawo do:

1.
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korzystania z pomocy zwiazku w sprawach i w trybie okreslonym ninigjszym Statutem
wybierania i bycia wybieranym do wladz Zwiazku

wystepowania z wnioskami i postulatami do organow Zwiazku

informacji o decyzjach i dzialaniach organdéw Zwiazku oraz w gladu do dokumentacji
dotyczacej jego osoby

uczestniczenia w zebraniach na ktérych sa podejmowane decyzje dotyczace jego osoby
uczestniczenia w posiedzeniach wszystkich organow Zwiazku na zasadach okreslonych
w regulaminach obrad tych organow

§ 11

Czlonek Zwiazku ma obowigzek:
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przestrzegaé postanowien Statutu i uchwat organdw Zwiazku

regularnie placi¢ skladki cztonkowskie

bra¢ udziat w realizacji celéw Zwiazku

uczestniczyé w zebraniach jednostek organizacyjnych zwiazku do ktérych nalezy oraz
posiedzeniach organdéw zwiazku do ktorych zostal wybrany. w szczegOlnosci w zebraniach
sprawozdawczo-wyborczych

ROZDZIAL 1V
STRUKTURA ORGANIZACYJNA ZWIAZKU

Organy Zwiazku i ich organizacja

§ 12

Organami zwiazku sa

1.

&8

na poziomie krajowym:

1) Krajowy Zjazd Delegatéw
2) Zarzad Krajowy Zwiazku

3) Krajowa Komisja Rewizyjna

na poziomie regionalnym %



Panstwowa Inspekcja Pracy oraz Panstwowa Inspekcja Sanitarna
8. organizowanie zgodnych z prawem form akcji protestacyjnej
9. prowadzenie dziatalnoci gospodarczej zgodnie z przepisami prawa
10. prowadzenie dziatalnosci szkoleniowe;
11. tworzenie funduszy celowych

§7

1. Zwiazek zawodowy moze podja¢ si¢ obrony wobec pracodawcy indywidualnych praw
1 intereséw 0sob nie zrzeszonych w Zwiazku na zasadach przewidzianych dla czlonkéw
Zwigzku jezeli osoby zainteresowane zwr0ca sig o takg pomoc.

Decyzje w sprawie podjecia obrony indywidualnych praw pracowniczych zgodnie z ust. 1
podejmuje Zarzad Zaktadowej lub Migedzyzakladowej Organizacji Zwiazkowej dzialajacej
na terenie zaktadu pracy zatrudniajacego osobe nie Zrzeszona.

(N

ROZDZIAL I
PRAWA T OBOWIAZKI CZLONKOW ZWIAZKU

nabyecie i utrata cztonkostwa
§8

Czlonkiem Zwigzku moze zosta¢ osoba o ktérej mowa w § 4 ust. 1 lub 2

2. Czlonkostwo w Zwiazku mozliwe jest tylko poprzez przynaleznosé do Zaktadowej lub

Migdzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej Zwiazku

Czlonkostwo w Zwiazku nabywa si¢ z chwila przyjecia przez Zarzad Zaktadowej lub

Miedzyzakladowej Organizacji Zwiazkowej Zwiazku pisemnej deklaracji kandydata

0 wstepieniu do zwigzku

4. Przyjecie lub odmowa przyjecia nowego czlonka o ktorym mowa w ust. 3 nastepuje
wdrodze uchwaly Zarzadu Zaktadowej lub Migdzyzakladowe;j Organizacji Zwiazkowej
Zwiazku

5. Zarzad Zakladowe] lub Migdzyzakladowej Organizacji Zwiazkowej Zwiazku  jest
zobowigzany podjac uchwale o przyjeciu lub odmowie przyjecia nowego czlonka
W terminie 7 dni od otrzymania deklaracji cztonkowskiej

6. Uchwala o odmowie przyjecia w poczet czionkédw Zwigzku wymaga pisemnego
uzasadnienia

7. Wzér deklaracji czlonkowskiej ustala Zarzad Krajowy Zwigzku w drodze uchwaty

8. Czlonkostwo w Zwiazku nie wyklucza przynaleznosci danej osoby do innego zwiazku
zawodowego
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Cztonkostwo w Zwiazku ustaje na skutek:

L. Dobrowolnego wystapienia dokonanego w formie pisemnego o$wiadczenia woli cztonka
Zwiazku, skierowanego do Zarzadu Zakladowej lub Miedzyzakladowej Organizacji
Zwigzkowej Zwiazku wiasciwej ze wzgledu na przynaleznoéé cztonka zwiazku
Skreslenia z listy cztonkéw Zwiazku z powodu zalegania z zaplata sktadek zwigzkowych za
okres co najmniej 6 miesigcy, Po uprzednim wezwaniu cztonka przez Zarzad Zakladowej
lub Migdzyzakladowe;j Organizacji Zwigzkowej Zwiazku do uregulowania zalegtosci
wterminie 14 dni. Skreslenie z listy cztonkéw Zwiazku nastepuje w formie uchwaty
Zarzadu Zaktadowej lub Miedzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej Zwiazku.,

a) Od uchwaly stuzy prawo zlozenia odwotania w terminie 14 dni od odbioru uchwaty do
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w zawodzie technik elektroradiolog, lub
d) ukonczyly szkote policealng publiczng lub niepubliczng o uprawnieniach szkoty
publicznej i uzyskaty tytul zawodowy technik elektroradiolog lub technik
elektroradiologii lub dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe w zawodzie
technik elektroradiolog
Czlonkami zwiazku moga by¢ takze osoby o ktoérych mowa w ust. 1 ktore przeszly na
emeryture lub rente lub staly si¢ bezrobotne w rozumieniu przepiséw o ustawy z dnia
20.04.2004 1. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
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ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA ZWIAZKU

§5

Celem zwiazku jest:
1) reprezentowanie i obrona godnodci, praw i intereséw materialnych, zawodowych,
socjalnych, obywatelskich i kulturalnych cztonkéw Zwigzku
2) integracja srodowiska elektroradiologow
3) formulowanie i prezentacja stanowiska elektroradiologéw w sprawach funkcjonowania
systemu opieki zdrowotnej w Polsce
4) reprezentowanie elektroradiologow  wobec  pracodawcow, organdéw  administracji
panistwowej oraz samorzadu terytorialnego, a takze innych organizacji, instytucji i osob
fizycznych i prawnych
ochrona godnosci 0séb wykonujacych prace elektroradiologa, ksztattowanie aktywnosci
spotecznej 1 etyki zawodowe]
6) ochrona zawodu elektroradiologa i dziatanie na rzecz podnoszenia jego rangl i statusu
spotecznego
7) zapewnienie elektroradiologom mozliwoéci ustawicznego rozwoju zawodowego
8) ksztaltowanie programéw ksztalcenia zawodowego elektroradiologéw w  szkotach
zawodowych oraz na wyzszych uczelniach
9) dziatanie na rzecz poprawy poziomu zycia czlonkéw Zwiazku i ich rodzin, poprawy
warunkow pracy 1 jej bezpieczenstwa,
10) podejmowanie staran o harmonizowanie intereséw czlonkéw Zwiazku z prawidiowym
dziataniem zaktadu pracy
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§6

Zwiazek realizuje swoje cele poprzez:

1. zajmowanie stanowiska w indywidualnych sprawach pracowniczych w  zakresie
unormowanym przepisami prawa pracy oraz w indywidualnych sprawach o0s6b
wykonujacych prace zarobkowa w zakresie zwiazanym z wykonywaniem tej pracy

2. zajmowanie stanowiska w sprawach dotyczacych zbiorowych intereséw i praw cztonkow
Zwiazku

3. wspotdziatanie z pracodaweg, podmiotem zatrudniajacym, administracja rzadowg
i samorzadowa oraz organizacjami zawodowymi, spotecznymi i politycznymi

4. sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepiséw prawa oraz zasad bezpieczenstwa

i higieny pracy na terenie zaktadu pracy

5. udzielanie pomocy materialnej i prawnej czlonkom Zwigzku i podejomwanie interwencji

w sprawach dotyczacych zakresu dziatania Zwigzku

6. podejmowanie dziatan na rzecz poprawy jakosci rozwiazan legislacyjnych dotyczacych
0s6b wykonujacych zawod elektroradiologa
7. wspoldziatanie ze stuzbami bezpieczenstwa i higieny pracy, spoteczna inspekeja pracy,

o W&



STATUT
Ogélnopolskiego Zwiazku Zawodowego

Porozumienie Elektroradiologéw
teks jednolity na deien 11.10.2025 r

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

nazwa, siedziba, terytorialny zakres dzialania, podmiotowy zakres dzialania

§1

1. Osoby wykonujace prace zarobkowa w zakresie radiologii, diagnostyki obrazowej,
ultrasonograficzne;j, elektromedycznej, radiologii zabiegowej, elektrofizjologii, medycyny
nuklearnej i radioterapii oraz realizujace zadania w zakresie ochrony radiologicznej
pacjenta 1 personelu medycznego tworza organizacje zwiazkowa pod nazwa:
Ogolnopolskiego Zwiazku Zawodowego Porozumienie Elektroradiologdw

2. Ogélnopolski Zwiazek Zawodowy Porozumienie Elektroradiologéw w swojej dzialalnosci
statutowej jest niezalezny od pracodawcéw, organow administracji panstwowej, samorzadu
terytorialnego. organizacji politycznych i innych organizacji, instytucji i oséb fizycznych
1 prawnych

(5]

Ogolnopolski  Zwiazek Zawodowy Porozumienie Elektroradiologéw jest organizacja

dobrowolna, samorzgdna i niezalezna. powolana do obrony godnosei, praw 1 interesow
zawodowych czlonkéw Zwiazku oraz realizacji ich potrzeb materialnych, spotecznych
1 kulturalnych

4. Statut niniejszy okreéla cele | zasady dzialania oraz strukture  organizacyjna
Ogdlnopolskiego Zwiazku Zawodowego Porozumienie Elektroradiologéw zwanego dale;
Zwiazkiem

5. Nazwa Zwiazku i jeco znak eraficzny stanowia wylaczna wilasnosé Zwiazku i odlegaja
1 s g J 1 Wyld 1 1 24

ochronie prawnej
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§2

Terenem dziatania Zwiazku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
Siedzibg Zwigzku jest miasto Katowice
Zwigzek moze przystepowaé do migdzynarodowych organizacji zwiazkow zawodowych

0 tozsamych lub podobnych celach dziatania
4. Zwigzek moze przystepowaé do regionalnych lub ogélnokrajowych federacji i organizacji
migdzyzwigzkowych, a takze innych organizacji o tozsamych lub podobnych celach

o
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Zwiazek moze tworzy¢ regionalne, zakladowe i micdzyzaktadowe orgnizacje zwigzkowe.

§3

Zwiazek posiada osobowosé prawna i dziata poprzez swoje organy statutowe.

§4

1. Zwigzek zrzesza osoby wykonujace pracg zarobkowa w rozumieniu przepisu art. 1(1) pkt. 1)
ustawy o zwigzkach zawodowych z dnia 23 maja 1991 r., ktére:

a)
b)

¢

ukonczyty studia w zakresie clektroradiologii i uzyskaty tytut zawodowy co najmniej
licencjata lub inzyniera lub

ukonczyly studia na kierunku (specjalnosci) elektroradiologia i uzyskaty tytul
zawodowy co najmniej licencjata lub inzyniera lub

ukonezyly szkote policealna publiczng lub niepubliczna uzyskujac dyplom zawodowy

L/ _4/‘” %



